
ça ne concerne pas l'entreprise

Idée reçue :

... mais si !
La solution est souvent à chercher
au sein de l’entreprise, 
en réfléchissant notamment
à une meilleure organisation
du travail.

Risques 
psychosochiaux, 
dépassons 
les idées reçues.

Stress
harcèlement
agression
burnout...


